
 
 
     
C u r r i c u l u m   v i t a e 
 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  Francesco Gianferrini 
Data di nascita  Canosa di Puglia 23.04.1959 

Amministrazione  Comune di Barletta 
Incarico attuale  RESPONSABILE – SETTORE EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA E SERVIZI CATASTALI (COMANDO) 

Telefono  0883/303277;  
Fax  0883/303207 

E-mail  francesco.gianferrini@yahoo.it 
 

 
 
 
 
TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED ESPERIENZA 
LAVORATIVE 

  

 
TITOLO DI STUDIO 
 
 

LAUREA IN ARCHITETTURA – ANNO 1986 Università degli Studi di Firenze – Facoltà di 
Architettura 

 
ALTRI TITOLI 

1987:abilitazione all’esercizio della professione di architetto 
1988: Iscrizione all’Albo Professionale Architetti della Provincia di Bari al n.729                          
 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 
E INCARICHI RICOPERTI 
 

  

• Data 2007 – oggi  
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Terlizzi(BA)  

• Tipo di azienda o settore Ente locale  
• Tipo di impiego Dirigente del Settore Servizi Tecnici ad interim con contratto di diritto privato a tempo determinato  

 
 

• Data 1999 - oggi   
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Barletta (BA)  

• Tipo di azienda o settore Ente locale  
• Tipo di impiego Dirigente del Settore Urbanistica con contratto di diritto privato a tempo determinato  
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• Data 2004- 2005 
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Comune di Altamura (BA) 

• Tipo di azienda o settore Ente locale 
• Tipo di impiego Dirigente del Settore Urbanistica ad interim con contratto di diritto privato a tempo determinato 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

La direzione del settore Urbanistica ha quale finalità principale quella di controllare e monitorare il 
rispetto della regolamentazione urbanistica ed ambientale del territorio, in ossequio alle norme vigenti. 
Le principali  funzioni consistono in: 
edilizia privata e residenziale pubblica; 
sportello unico edilizia;  
piani e programmi urbanistici; 
gestione delle risorse umane e materiali e del budget di spesa assegnato. 
Le principali responsabilità derivano dall’autonomia gestionale, di spesa, tecnica ed organizzativa, 
conferita dal Sindaco, che comporta quale conseguenza diretta l’assunzione personale di 
responsabilità amministrativa, penale, contabile e disciplinare.    

 
• Data 2001-2003  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Modugno (BA) 
• Tipo di azienda o settore Ente locale 
• Tipo di impiego Dirigente del Settore Urbanistica  ad interim con contratto di diritto privato a tempo determinato 
• Principali mansioni e responsabilità La direzione del settore Urbanistica ha quale finalità principale quella di controllare e monitorare il 

rispetto della regolamentazione urbanistica ed ambientale del territorio, in ossequio alle norme 
vigenti.  
Le principali funzioni consistono in: 
edilizia privata e residenziale pubblica; 
sportello unico edilizia;  
piani e programmi urbanistici; 
gestione delle risorse umane e materiali e del budget di spesa assegnato. 

 

Le principali responsabilità derivano dall’autonomia gestionale, di spesa, tecnica ed 
organizzativa, conferita dal Sindaco, che comporta quale conseguenza diretta l’assunzione 
personale di responsabilità amministrativa, penale, contabile e disciplinare.    

Pagina 2 - Curriculum vitae di 
 

Francesco Gianferrini  

  

 



• Data 2000  
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Corato (BA) 
• Tipo di azienda o settore Ente locale 
• Tipo di impiego Dirigente del Settore Urbanistica  ad interim con contratto di diritto privato a tempo determinato 
• Principali mansioni e responsabilità La direzione del settore Urbanistica ha quale finalità principale quella di controllare e monitorare il 

rispetto della regolamentazione urbanistica ed ambientale del territorio, in ossequio alle norme 
vigenti.  
Le principali funzioni consistono in: 
edilizia privata e residenziale pubblica; 
sportello unico edilizia;  
piani e programmi urbanistici; 
gestione delle risorse umane e materiali e del budget di spesa assegnato. 
Le principali responsabilità derivano dall’autonomia gestionale, di spesa, tecnica ed 
organizzativa, conferita dal Sindaco, che comporta quale conseguenza diretta l’assunzione 
personale di responsabilità amministrativa, penale, contabile e disciplinare.    
 
1990-oggi • Data 
Esercizio della  professione di architetto • Tipo di impiego 
Comune di Barletta: Piani di lottizzazione, piani particolareggiati, piani di recupero e 
riqualificazione urbana, Contratti di Quartiere II, PIRP I e PIRP II , Piano delle Spiagge, Società di 
Trasformazione Urbana –; II Variante Piano di Zona. 

• Principali progetti 

Comune di Modugno : PIP, PPA e PTA. 
Contratto di Programma tra il Ministero del Tesoro ed il Consorzio Polo-floricolo per un 
investimento complessivo di 60 milioni di euro. Progettazione delle infrastrutture e delle 
urbanizzazioni e coordinamento tecnico-amministrativo per la sottoscrizione dell’Accordo di 
Programma tra il Comune di Candela, Regione Puglia ed il Gruppo Ciccolella Partecipazioni per 
la realizzazione di un impianto serricolo in agro di Candela-Deliceto (nei pressi della centrale 
turbogas 400 mgw EDISON) del valore complessivo di €150 milioni.  
Comune di Terlizzi:  Variante PIP; Piani di Comparto C4-C6- 
 

• Data 1987-1989 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio Perimetri Difensivi Puglia 
• Tipo di azienda o settore 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
PRIMA LINGUA  

Consorzio stabile 
• Tipo di impiego Architetto responsabile 
• Principali mansioni e responsabilità Elaborazione e gestione dei progetti, in particolare quelli di recupero dei beni culturali ed 

archeologici.  
 

 
ALTRE LINGUE 

 

 
 
 
 
Italiano 
 
Inglese 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI  

  

1988-1992 
Presidente della Commissione Edilizia Comunale nel Comune di Canosa 
Consigliere Comunale 
Assessore Comunale ai Beni Culturali, Urbanistica, Lavori Pubblici 
V.Presidente Assemblea USL BA/2 
1999: Componente Commissione Urbanistica                 Comune di Andria 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 Elevata capacità di governo dei sistemi e capacità di integrazione e cooperazione tra soggetti 

pubblici, grazie alla rete relazionale e di esperienza acquisita.  
Spiccata propensione all’amministrazione ed acquisizione di risorse finanziarie. . 
L’esperienza lavorativa specifica nella Pubblica Amministrazione ha sviluppato e portato a 
compiuta maturazione la logica del risultato, l’orientamento al cliente, la ricerca di eccellenza, la 
gestione dell’innovazione, la filosofia del miglioramento continuo, la capacità di lavorare in 
gruppo, l’efficacia delle relazioni interpersonali ed interfunzionali, sviluppo del know how..  
La gestione e la responsabilità di programmi urbanistici complessi completano il profilo specifico 
di manager pubblico nel settore urbanistico.   
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 Padronanza degli applicativi informatici più diffusi: Windows, Office, Autocad 

 
RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE 
 
AMMINISTRAZIONE: COMUNE DI BARLETTA 

DIRIGENTE: GIANFERRINI FRANCESCO 

INCARICO RICOPERTO: RESPONSABILE – SETTORE EDILIZIA PUBBLICA E PRIVATA E SERVIZI CATASTALI 

stipendio Posizione 
parte fissa 

Posizione 
parte variabile

Retribuzione 
di risultato 

Altro * Totale lordo 
annuo 

   
20064,98 

17305,68 0
4326,42 0,00 44197,08 

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti 
 


