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  = LORO SEDI =  

 
OGGETTO: Consultazioni elettorali – organizzazione.  Mancato riscontro.- 
 

In data 18 marzo u.s. nell’apposita convocazione di delegazione era stato posto 
all’o.d.g. la discussione sull’organizzazione delle consultazioni elettorali. 

 

Tale convocazione veniva sollecitata dalla parte sindacale, in quanto a seguito delle 
elezioni politiche anno 2008, vi erano state numerose lamentele, da parte dei lavoratori 
dipendenti, sull’organizzazione del servizio elettorale, in base all’applicazione delle 
metodologie organizzative e dei principi per l’individuazione del personale dipendente, 
previste dalla deliberazione di C.P. n. 20 del 24/02/2006. 

Il Presidente , così come recita testualmente il verbale di delegazione, acquisite le 
proposte del tavolo sindacale, si riserva di promuo vere una conferenza dei dirigenti 
coinvolti nell’organizzazione della prossima tornat a elettorale, in cui verrà 
approvata l’organizzazione dei servizi e verranno v alutate le proposte dei  criteri di 
attribuzione degli incarichi ai singoli dipendenti,  il cui esito sarà fornito nella 
concertazione sindacale ad hoc convocata.-  

Considerato che alla scrivente RSU, alla data odierna, non è stato comunicato né 
l’esito della conferenza dei dirigenti sulla materia, né risulta convocata alcuna delegazione 
per l’esame della situazione sopra menzionata, si richiede un sollecito riscontro alla 
presente anche in considerazione dell’approssimarsi delle consultazioni elettorali del 6-7 
giugno 2009.- 

Barletta, 23 aprile 2009 
        Il coordinatore della RSU 
             (Gaetano Depalo) 
 


