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CISL

FUNZIONE PUBBLICA
prot. n. 029/GD/2009 SEGRETERIA AZIENDALE

Al Sig. Sindaco

Al Sig. Dirigente del Settore

“ Organizzazione e Sviluppo Risorse
Umane “

Al Sig. Presidente del Nucleo di
Valutazione

All’Assessore alle Risorse Umane

= LORO SEDI =

OGGETTO: Compenso incentivante la produttivita anno 2008. Sollecito.-

Con l'utilizzo del fondo per le risorse decentrate per 'anno 2008 si & provveduto a
guantificare una somma pari a € 314.898,00 da destinare al compenso incentivante la produttivita,
giusta art. 37 CCNL 22/01/2004 che qui si intende integralmente riportato.-

Nell’ambito della delegazione del 18 marzo u.s. il Presidente della stessa comunicava alla
parte sindacale che “ il processo di valutazione dei dirigenti, propedeut ico alla liquidazione
del compenso incentivante la produttivita, € in cor so e che nel prossimo incontro dara
maggiori dettagli “.

Si viene a conoscenza, alla data odierna, che non & ancora stato certificato, dal servizio di
controllo interno, il raggiungimento degli obiettivi predefiniti nel PEG da parte dei singoli dirigenti.-

Vale la pena di rammentare alle SS.LL., che lart. 15 del vigente Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo prevede che “ il pagamento delle incentivazioni della produttiv ita
avverra entro il mese di aprile dell’esercizio succ  essivo a quello di riferimento “.-

Fatte queste doverose considerazioni alle SS.LL. in indirizzo, ciascuno per le rispettive
competenze, si richiede la sollecita definizione della questione, preavvertendo, in mancanza del
rispetto del termine previsto nel vigente CCDI, ogni conseguenza del caso che la scrivente
Organizzazione Sindacale mettera in atto al perdurare di tale situazione.

Il segretario aziendale CISL - FP
geom. Gaetano Depalo



