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Persenale. Dalla sezione Lombardia via hbera alle progressioni vertical piu ampio nspetto 3 queilo d1 Anm e \/tmmal

Per la Corte del conti

Tiziane Grandell
Mirce Zanberian

w Sdoganate per tutto i zoio
negli entilecalile progressioni
veiticali vecchio stile, L'intet-
pretazione, decisamente esten-
siva, & stata espressadalla Cor-
tedei conti Lombardiane] pare-
e 375/2010.

Con il Dlgs 150/2009 le pro-

gressioni verticali venpono so-
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SENZA LAY

Secondo ta delibera

0N & NEMMEND Necessaro
che i passaggi

siano stati insertti

nei programmi gid approvati

stituite dalle pilt "moderne” pro-
gressioni di carriera, che presen-
taneo vincoH decisamente pifire-
strittivi; accesso alla categoria
supeﬂ'ore solo tramite concorso
pubblico, con riserva massima
del 509 agli interni e necessita
del fitolo di studio previsto per
Paccesso dall'esterno. Maillegi-

‘slatore non sl & accontentato di

regolamentare la materia in un

L3

" unico articolo, ma ha sentito la

necessita di scriverne ben due;
Particoio 24 e Farticolo 62, amo-
difica dellarticolo 52, comma
1-his, del Digs165/2001. Con due
decorrenze diverse: il primo st
applica dal:’ gennaio 2010 men-
tre il seconda, non essendo spe-
cificata alcuna data, dall’'entrata
in vigore della riforma (15 no-
verbre 2000). 5 era quindi aper-
to 1l dibattito dottrinale su quale
deile due date dovesse prevale-
re. Dibattito-che sembrerebbe
ogei anacrohistico. L Anci ha ri-
vitalizzato Fargomento nelle
proprie linee nterpretative sul

" Dips 150 ritenendo possibili le

progressioni verticali vecchio
stile per tutto il 2co, in quanto
Papplicazione delia riforma alle
autonomie locali & differita a fi-
ne anno, ma a condizione che le
stesse fossero state inserite neb
la programmazione del fabbiso-
gno di persopaleannuale etrien-
nale adottata alia data di entrata
in vigore deila riformma. La Corte
lombarda si spinge ben olire le
indicazioni dell’ Anci, gia piutto-
sto ardite, ritenendo che Pattua-
zione delnuovo quadro diziferi-
mento previsto per le progres-

sionidicarricradebbaesserere-
cepite negh ordinamenti degh
entilocali e delle regioni entro i
21 dicemnbre 2010.

In modo analogo alPAncl sl

espritne anche i1 ministerc
deil’interno, dipartimento Aflfa-
ri internd e territosiali, eviden-
ziando che le progressioni verti-
cali nella versione ante Digs 150
poiranno trovare cittadinanza
ned 2010 solo se il posto da rico-
prive era gia previsto indotazio-
ne organica e inserito nel fabbi-
sogno triennaie adottato allada-
tadel 21 dicembre 2009,

Sempre secondo la Corte,
non & necessario che le progres-
sionl verticali fossero inserite
nelfabbisogno apprevato prima
del 15 novembre scorse, o del 31
dicembre, In quanto «nelle mo-

e di tale adeguamento si appli-
cano le disposizioni vigenti alla
datadientrata in vigore del Digs
150/ 2000%, Per megho SupDO}fl'a~
re ja propria posizione, 1 magh-
strati contabili ricordano che
Particolo 91, comma 3, del Digs
207/2000 in tema di concorsi in-
terni non & stato modificato, e
qumdl & ancora V;g,ciztc il Testo
unico, infatti, pidessere modifi-

cato solo informa esplicita,

A questo punio la confusione
& totale. Dz una parte la dottrina
vitiene oggi applicabill le nuove
progressioni di carriera, I'Anci
proroga le vecchie regole a tutto
il 2010 a condizione che fossero

progransmate al 15 novembre, in

modo analsgo 'Interne le vinco-
la alia data del 31 dicembre e Ia
Cortelombardale prorogasenza
ulteripri Himith. Evidentemente,
in questo quadro ghi enti risulte-
ranno sostanzialinente liberi di
fare quello cheritengono pittop-
portuno, essendo scongiurata la
colpagrave. Conun solo "picco-
lo" problema:ingioco c'élanulki-
th degli atti adottati.

Ulteriori segnali d'allarme ar-
rivane dat contenziost in corso:
il Tar Lombardia ha coneesso ia
saspensiva a progressioni vesti-
cali deliberate in data 20 dicem-
bre inguanto ravvisail fumusbo-
niiuris per lamancenzadelle pre-
ventiva mobilita volontaria ex
articolo 20 del Digs 165/2001, ela
carente garanziadi postiriserva-
ti agli esterni. Ovviamenteil giu-
dizio definitive chiaricd meglio
il quadro complessivo.

RPROTULIGHE MSTRVATA

i vincoli della riforma Brunetta scattano I'anno prossimo

_H halletio

Le nuove regole sulle progressioni orizzontali e le interpretazioni
LE BT

Possono avvenire s0lo tramite concorso

Possono essere nservale agli mterm per un massimo del JD%

Impongono agh interni it possesso del titolo di studio
pre\nsto per 'accesso dall eslemo

Introduce le nuove progressioni verticali senza
specificare i termini di decorrenza per gh enti locali
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Le progressioni verticali secondo le vecchie regole possono
avvenire anche nel 2010, limitatamente alle posizioni gia
programmate alla dats di entrata in vigore della riforma
{15 novembre 2009)

LOR T BELEURTL SIZIONE AR

‘%ﬁ Per tutto il 2010 gli enti loLal; possonn seguire
le vecchie regole nelle progressioni verticaii




