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Manovra. Il ministero collega i premi con i rinnovi contrattuali che sono bloccati fino-al 2013 dal decreto legge 78

Slitta la meritocrazia nel pubblico

I nuovi accordi dovranno stabilire le risorse per la produttivita e i dirigenti

GLIEFFETTL

In mancanza di fondi
resta sulla carta

la suddivisione

del personale in fasce
aseconda dell'impegno

Gianni Trovati

MILAND

@# Lo stop ai rinnovi contrat-
tuali del pubblico impiego. po-
stodallamanovracorrettivaora
inattesa delvialibera definitivo
della Camera, frenalapplicazio-
nedellameritocrazia introdotia
della riforma del pubblico im-
piego. La conferma arriva dalla
stessa Funzione pubblica, in

‘una circolare pubblicata sulla

«(Gazzetta Ufficiale» di giove-
di, in cui Palazzo Vidoni divide
in due la riforma dettata dal DI-
g5150/2009: una parte, concen-
tratasoprattutto sulle nuove re-

gole per gli integrativi, le rela--

zioni sindacali e la valutazione,
& di immediata applicazione,
mentre le regole-chiave che im-
pongono di legare al merito la
quotaprevalente del trattamen-
to accessorio e istifuiscono i
premi anmuali per i migliori do-
vranno attendereirinnovi con-
tratfuali. Queste partite, secon-

do il calendario indicato dalla
manovra, sono rimandate al
2013, cioe dopo la fine del trien-
10 $enza contratii.

L'incrocio trala manovra che
blocca i rinnovi e la circolare
che di fatto ne illustra le conse-
guenze &casuale; perchéleistru-
zioni di Palazzo Vidoni sono sta-
te concepite all'inizio di mag-
gio, prima che si mettesse mano
al D178, e sono state diffuse solo
dopo un lunge. concerto con
FEconomia e la verifica della
Corie dej conti, La contempora-
neitd dei due provvedimenti &
perd significativa, perché dise-
gna una catena di causa-effetto
fralastretta sul pubblico impie-
g0 e le sue comseguenze
sull’esordio dellariforma.

T rinvio fino a quando non ri-
partird la macchina dei nuovi
contrattitriennaliinveste trere-
golecruciali per finanziareipre-
mijaimigliori:ladestinazione al-
la produttiviti individuale della

«quota prevalentey della retri-
buzione accessoria deve aspet-
tare i rinnovi perché, spiega la
circolare, «presuppone uninter-
vento sulla struttura della retri-
buzione». Stessa sorte per le
nuove regole sui dirigenti, per i
qualilaproduttiviti avrebbe do-

“vuto determinare almeno il 309

della busta paga e attrarre a sé
tutti gli aumenti previsti sull’ac-
cessorio. Debutto al 2013, infine,
peril bonus delle eccellenze e il
premio per l'innovazione, per-
ché il Joro importo deve essere
fissato dai contraiti.
Lostopaqueste fonti di finan-
ziamento dei premi attenua l'ef-
fetto delle fasce di merito con
cui ogni amministrazione do-
vra dividere il proprio persona-
Ieintre classiaseconda dell'im-
pegno edella produttivith dimo-
strata. Secondo l'impostazione
originaria, alla prima fascia
(2590 del personale) sarebbe sta-
to destinato il 509 delle risorse
complessive legate alla produtti-
vit3, altro 509% sarebbe andato
allasecondafascia (50% delper-
sonale), mentre Pultimo térzo
dei dipendenti sarebbe dovuto
Testare a bocca asciutta. Lo sco-
po, evidente, era di riconoscere
aumenti significativiai pitumeri-
tevol, e di alleggerire la busta
pagaaidipendenti meno produt-
tivi, Nel nuovo quadro, solo la
seconda parte di questa strate-
gia sembra attuabile: il congela-
mento dei contratti, prima di tut-
10, lascia in circolo solo le risor-
se (ingenere scarse) gidoggi de-
stinate alla produttivitd, impe-
dendoguindial merito diincide-
re pit1 di tanto sul risultato fina-
lein bustapaga. Contro eventua-
i aumenti, pero, sembra oppor-
siancora la manovra, che anche
dopo il madiemendamento vin-
cola ai livelli del 2010 il «tratta-
mento economico complessi-
voy» di ogni dipendente, facen-
do entrare nel blocco anche il
«trattamento accessorio». Nel-
1a versione corretta dal senato,
il tetto siapplica alla retribuzio-
ne «ordinariamente spettantes,
icui confini attendono perd ora
chiarimenti ufficiali.
glanni.trovati@ilsole24ore.com

 RIPRODUZIONT. RISFRVATA




Quotidiano Milano n S"‘e% (Dm 17-LUG-2010

Diffusione: 291.405 Lettori: 1.122.000 Direttore: Gianni Riotta da pag. 23

Atappe

Le fasi di applicazione della riforma del pubblice impiego secondo la circolare di Palazzo Vidoni
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