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Oggetto. Comunicazioni. 
 
 Nel corso della Giunta Comunale del 6 novembre u.s., si è provveduto alla adozione delle 
seguenti deliberazioni: 
 

- n. 180: Buoni Pasto – anno 2008: elevazione, con decorrenza 1 gennaio 2008 dell’importo 
del buono pasto sostituivo del servizio mensa. Si ricorda, ad ogni buon fine, che la spesa per 
tale istituto contrattuale è a totale carico del civico Bilancio.- 

- n. 187: Posizioni Organizzative e Alte Professionalità - Approvazione ranking e 
attribuzione fasce economiche: attribuzione fasce economiche così come segue: 
a. posizioni organizzative: fascia A pari a € 11.260/annuo per posizione; 
b. alte professionalità: fascia A pari a € 16.000/ annuo per posizione; 
c. alte professionalità: fascia B pari a € 12.000/ annuo per posizione; 
d. alte professionalità: fascia C pari a € 10.000/ annuo per posizione; 

- n. 188: Quantificazione definitiva fondo per la incentivazione delle politiche di sviluppo 
delle risorse umane e per la produttività: approvazione definitiva del fondo per le risorse 
decentrate anno 2008 a seguito della delegazione trattante del 23 settembre 2008.- 

 
A seguito di convocazione di delegazione del 17 novembre u.s. la parte sindacale ha richiesto la 

revoca della deliberazione n. 188 nella parte relativa all’integrazione del fondo per le posizioni 
organizzative e per le alte professionalità per una cifra pari a € 164.471,50, in quanto la Giunta 
Comunale non è legittimata a tale adozione essendo la materia in questione risulta compresa tra le 
materie di contrattazione decentrata integrativa (condotta antisindacale).  

La RSU ha richiesto, contestualmente, nella stessa seduta l’immediata applicazione della parte 
del fondo per le risorse decentrate 2008, già approvata in delegazione trattante del 23 settembre. In 
termini elementari significa che si è chiesto di applicare tutta la parte del fondo concernente 
(indennità fisse e ricorrenti, indennità accessorie, produttività, nuova progressione economica 
orizzontale con decorrenza 1 luglio 2008), isolando il finanziamento integrativo delle posizioni 
organizzative e alte professionalità per le motivazioni summenzionate. 

 
In merito al piano occupazionale 2008-2010 si è in attesa di convocazione della delegazione 

concertativa, dopo la trasmissione, da parte dell’Amm.ne Com.le, di apposita documentazione 
richiesta dalla RSU.- 

 
 Si rimane a disposizione per eventuali delucidazioni in merito. Un caro saluto. 
         Il segretario aziendale CISL-FP 
          gaetano depalo 


