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FUNZIONE PUBELICA
Il segretario aziendale CISL FP

Gaetano Depalo
Prot. 364/08/VA/RA
Roma, 14 ottobre 2008

Ai Segretari Generali Regionali
Ai Segretari Generali Territoriali
Ai Segretari Regionali e Territoriali
Ai Responsabili del Comparto
Regioni- Autonomie Locali

Loro sedi

Oggetto: Invio nota unitaria di richiesta incontro per riforma polizia locale

Per opportuna conoscenza si trasmette la nota unitaria inviata alle
associazioni degli enti, al Ministro degli Interni ed ai gruppi parlamentari a
sostegno dell’adozione di una legge nazionale di riforma che qualifichi il ruolo e
le funzioni della polizia locale, partendo dallo schema complessivo della
proposta di legge per il coordinamento in materia di sicurezza e polizia
amministrativa elaborata dal gruppo di lavoro congiunto Conferenza dei
Presidenti delle Regioni, Anci e Upi.

Sugli sviluppi successivi sarete tempestivamente informati.

Cordiali saluti.

Per la Segreteria Nazionale
(Velio Alia)

Allegato: nota unitaria
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v Al Ministro degli Interni

v' Ai Capi Gruppo Parlamentari

Camera e Senato

Al Presidente dell’Anci

Al Presidente dell’Upi

Al Presidente della Conferenza delle Regioni
LORO SEDI
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Ormai da molti anni il tema della legalita, vivibilita e sicurezza delle citta
non trova una concreta risposta in relazione al ruolo, ai compiti ed alle funzioni
della Polizia Locale.

Una riforma da tutti auspicata e mai realizzata, agenti che
quotidianamente pagano in proprio le lacune giuridiche e le carenze
organizzative, strutturali e in termini di tutela sono il panorama con cui si
confronta senza una seria e reale prospettiva di cambiamento.

La polizia locale concorre, nel rispetto delle competenze affidate alle
autonomie locali alle politiche integrate sulla sicurezza, con forti carenze
organizzative, strutturali e giuridiche e difformi trattamenti rispetto alle altre

forze di Polizia come da ultimo riscontrabile sulla vicenda assenze per malattia.



I lavoratori interessati sono da anni impegnati a garantire legalita,
sicurezza e vivibilita delle citta, senza avere adeguate risposte su ruolo,
funzioni e tutele.

Nel merito riteniamo indispensabile e non piu procrastinabile la
definizione di una legge nazionale di coordinamento, partendo dalla proposta
di legge sostanzialmente condivisa con le associazioni degli enti (Anci, Upi,
Conferenza delle Regioni), con il Forum italiano per la sicurezza e le
associazioni professionali e dalla quale e scaturita un’importante
manifestazione a livello nazionale tenutasi in data 5 Ottobre 2007.

Le Scriventi O0.SS. FP CGIL - CISL FP- UIL FPL., chiedono pertanto un
confronto di merito con tutti i soggetti istituzionali interessati sul ruolo ed i
nuovi compiti affidati al personale della polizia locale dalla riforma
costituzionale del titolo V e dalle recenti leggi sulla sicurezza.

Nel restare a disposizione per un confronto di merito si inviano distinti

saluti.

FP CGIL CISL FP UIL FPL
Crispi Alia Fiordaliso



